附件1：
郑州市中小企业专家服务情况调查表

	企业名称
	
	详细地址
	

	所属行业
	
	企业性质
	
	注册资金（万元）
	

	法人代表
	
	联系电话
	
	传真
	

	联系人
	
	联系电话
	
	E-mail
	

	主要产品
	
	上年销售总额

（万元）
	
	上年税利（万元）
	

	本企业在专家服务方面的主要做法和经验 
	

	当前需要专家服务的项目或意向
	

	对郑州市专家服务团服务工作的意见和建议
	


说明：1、请按内容认真填写。

        2、专家服务是指专业人员所提供的咨询、合作等服务。
        3、本调查表旨在了解中小企业发展对专家服务的需求状况，用于更好地开展有针对性的专家服务活动。您所提供的信息都将受到严格的保密使用。
4、请于10月18日前填写后传真至所属当地中小企业管理部门。
附件2：
郑州市中小企业专家服务需求调查问卷 

第一部分：培训服务需求

1、培训机构选择

□ 行业协会  □ 高校或职业学院  □ 公益性培训机构  □ 社会化培训机构  □ 其他        
2、下列培训因素中比较重视的是哪些

□ 品牌  □ 授课师资  □ 课程实用性  □ 培训教材  □ 培训环境  □ 其他        
3、培训方式和时间选择
□ 现场培训  □ 远程培训  □ 脱产培训  □ 实训班  □ 其它        
□ 短期（1个月以内）□ 中期（1个月—6个月以内）□ 长期（6个月以上）
4、教学方式选择
□ 理论讲授  □ 案例教学  □ 现场分析  □ 研讨会  □其它        
5、培训内容选择

□ 市场营销  □ 财会统计  □ 电子商务  □ 经济管理  □ 政策法规  □ 其它        
6、希望得到哪个层面或个性化培训
□ 高层管理人员  □ 中层管理人员  □ 基层管理人员  □ 其它        
7、希望哪类人员授课
□ 专职培训师  □ 知名公司顾问  □专家学者  □政府官员  □企业家  □ 其它        
第二部分：共性技术服务需求

1、企业技术的主要来源

□ 自主研发  □ 合作开发  □ 依托科研机构和大专院校  □ 购买专利或引进技术

□ 利用社会科技资源  □ 产业对接  □ 其它        
2．企业最需要的共性技术服务平台

□ 工业设计  □ 新工艺、新材料推广  □ 技术诊断  □ 新产品鉴定  □ 软件技术服务      □ 节能优化技术服务  □ 物流电子商务  □ 其它        
3、技术引进和技术创新希望得到哪些方面的服务

□ 技术信息咨询  □ 产学研合作  □ 共性关键技术研发  □ 技术设施共享  □ 其它        
第三部分：信息服务需求

1、企业信息化建设需求
□ 硬件服务  □ 自助建站服务  □ 网页制作服务  □ 软件升级维护服务   □ 其它        
2、希望获取哪些信息资讯
□ 政策法规  □ 产业规划  □ 市场行情  □ 政府采购  □ 项目申报  □ 展览展销  
□ 经贸洽谈  □ 招商引资  □ 其它        
3、对信息平台建设的要求
□ 扩大信息量  □ 及时更新信息  □ 加强互动功能  □ 增加网站链接  □ 其它        
第四部分：市场开拓服务需求

1、市场开拓方面企业最需要哪些服务

□ 形象设计  □ 产品设计  □ 产品推广  □ 展览展销  □ 政府招标  □ 其它        
2、希望政府部门组织哪些市场开拓活动
□ 产品交易会 □ 招商引资洽谈会  □ 与大企业配套对接会  □ 国际采购洽谈会          □ 国际外包业务洽谈会  □ 其它        
3、企业最希望参加哪些对外交流活动
□ 国外市场考察   □ 贸易团出访  □ 提供劳务派遣   □ 国外展览展销   □ 其他        
第五部分：管理咨询服务需求

企业需要哪些管理咨询服务
□ 企业诊断  □ 发展战略策划 □ 管理制度 □ 兼并重组 □ 上市辅导  □ 其他        
第六部分：法律服务需求

企业希望获得哪些法律服务

□ 资产重组  □ 股权转让  □ 债权债务   □ 知识产权保护  □ 劳动人事  □  商务合同
□ 涉外业务  □ 法律诉讼  □ 其他                                                  

第七部分：融资服务需求

企业需要哪些融资服务
□银行融资  □贷款担保  □上市融资  □增资扩股  □企业发行债券  □融资租赁  

第八部分：其他服务需求

企业还需要哪些其他服务

□人才引进  □ 财会代理  □ 审计统计  □税务策划   □其他                   
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